Zatgcznik do Uchwaty Nr XXXVII/1/2017
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania Dunajec-Biata

z dnia 19 kwietnia 2017 roku

STATUT STOWARZYSZENIA
Lokalna Grupa Dziatania

Dunajec-Biata

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie o nazwie Lokalna Grupa Dziatania Dunajec-Biata, zwane dalej "Stowarzyszeniem”,
jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym partnerstwem sktadajgcym sie z przedstawicieli sektora
publicznego, spotecznego, gospodarczego i mieszkancéw o celach niezarobkowych, majgcym na celu:
1) dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich;
2) aktywizowanie ludnosci wiejskiej;
3) realizacje Strategii Rozwoju Lokalnego (LSR) opracowanej przez Lokalng Grupe Dziatania
Dunajec-Biata (LGD).

§ 2.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Zakliczyn.

8§ 3.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow:

« ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach;

+ ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkdéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardéw Wiejskich;

« ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

+ ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci

oraz niniejszego statutu i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawna.
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§ 4.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu

dziatania.

§ 5.

Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W szczegdlnosci

Stowarzyszenie koncentruje swg dziatalno$¢ na obszarze Pogdrza Karpackiego w obrebie gmin:

Ciezkowice, Plesna, Wojnicz, Zakliczyn.

8§ 6.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Rozdziat 11
Cele Stowarzyszenia

§7.

Celem Stowarzyszenia jest realizacja Strategii Rozwoju Lokalnego oraz dziatalno$¢ na rzecz rozwoju

obszaréw wiejskich, w tym przede wszystkim:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)
13)

dziatanie na rzecz wzrostu lokalnej tozsamosci i wiezi,

rozwoj $wiadomosci obywatelskiej, kulturowej i narodowej,

wspieranie lokalnych inicjatyw zgodnych z celami Stowarzyszenia,

sprzyjanie przefamywaniu granic geograficznych, administracyjnych i pokoleniowych,
utatwienie nawigzywania partnerskich kontaktow miedzyludzkich,

pomoc w wyréwnywaniu szans rodzinom i osobom zagrozonym degradacjg spoteczna,
ochrony i promocji zdrowia,

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

utatwienie nawigzywania partnerskich kontaktéw miedzyludzkich w tym promocji
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0s6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy, dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

wspieranie inicjatyw wspomagajgcych rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,
oraz zapobiegajacych bezrobociu,

dziatanie na rzecz rozwoju turystyki i agroturystyki,

nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

ochrona dziedzictwa kulturowego, w tym tradycyjnych obrzeddw, folkloru i gwary,
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14)
15)

16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

promocja produktéw regionalnych,

wspieranie inicjatyw na rzecz kreowania atrakcyjnej i zrdznicowanej oferty
zagospodarowania wolnego czasu i upowszechnienie kultury fizycznej dzieci i dorostych,
ochrona s$rodowiska oraz propagowanie proekologicznych idei, zachowan, rozwigzan
i technologii ze szczegdlnym uwzglednieniem praktycznego wykorzystania energii
niekonwencjonalnej,

ksztattowanie postaw otwartych na wiedze i innowacje,

porzadku i bezpieczenstwa publicznego, oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
upowszechnienia wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa,

upowszechnienia i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatart wspomagajacych rozwoj demokracii,

ratownictwa i ochrony ludnosci,

pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych i wojen w kraju i zagranica,

upowszechnienia i ochrony praw konsumentéw,

waloryzacja i polepszenie zarzadzania zasobami obszaru, w tym zasobami $rodowiska
naturalnego i krajobrazu oraz zasobami historyczno-kulturowymi obszaru,

badania i inwestycje zwigzane z utrzymaniem, odbudowg i poprawg stanu dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego wsi, krajobrazu wiejskiego i miejsc o wysokiej wartosci
przyrodniczej, w tym dotyczagce powigzanych aspektéw spoteczno-gospodarczych oraz
$rodkow w zakresie Swiadomosci Srodowiskowej,

wsparcie inwestycji w gospodarstwach rolnych w tym: inwestycji w przetwarzanie
produktéw rolnych, obrét nimi lub ich rozwdj, inwestycji zwigzanych z rozwojem,
modernizacjg i dostosowywaniem rolnictwa i leSnictwa,

rozwdj ustug i infrastruktury prowadzacej do wigczenia spotecznego, ograniczenia ubdstwa
oraz odwrdcenia tendencji spowolnienia gospodarczego i spotecznego oraz wyludniania
obszaréw wiejskich,

przywracanie potencjatu produkcji rolnej zniszczonego w wyniku klesk zywiotowych,
niekorzystnych zjawisk klimatycznych i katastrof oraz wprowadzanie odpowiednich $rodkéw
zapobiegawczych,

wspieranie zatrudnienia i tworzenie wysokiej jakosci miejsc pracy na obszarach wiejskich,

zachowanie istniejgcych miejsc pracy, ograniczenie sezonowych wahan zatrudnienia,

zwiekszanie dostepnosci technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) na obszarach
wiejskich oraz podnoszenie poziomu korzystania z nich i poprawianie ich jakosci,
organizowanie kurséw, warsztatdw, coachingu, demonstracji i krétkoterminowych

programow wymiany oraz wizyt w gospodarstwach i lasach, pozwalajgcych na wzmocnienie
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32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)
39)

konkurencyjnosci i efektywnego gospodarowania zasobami oraz poprawe wynikow
w zakresie oddziatywania na Srodowisko,

promowanie dobrej kultury rolnej zgodnej z ochrong $rodowiska, praktyk rolniczych
korzystnych dla klimatu i $rodowiska oraz dziatan stuzgcych modernizacji gospodarstw,
budowaniu konkurencyjnosci, integracji sektorowej, innowacji, zorientowaniu na rynek,
a takze promowaniu przedsiebiorczosci,

propagowanie integracji przedsiebiorstw i powstawania lokalnych powigzan miedzy
sektorami,

wsparcie transferu wiedzy i dziatalnosci informacyjnej, przyczyniajgcej sie do osiggania
zrownowazonego charakteru gospodarki wiejskiej,

dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktdw i wspdtpracy miedzy
spoteczenstwami,

wspdtpraca z partnerami spoteczno-gospodarczymi i publicznymi oraz wspieranie partnerstw
publiczno-prywatnych,

promocja i organizacja wolontariatu,

edukacja prozdrowotna dzieci, mtodziezy, dorostych w tym seniorow,

wspieranie funkcjonowania spotecznego oraz przeciwdziatania wykluczeniu oséb starszych.

8§ 8.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

§ 9.

Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdziat III
Cztonkowie Stowarzyszenia

§ 10.

1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych.

3. Czonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostac kazda osoba:

1) fizyczna, ktéra:

a) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

b) nie jest pozbawiona praw publicznych,
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c) ztozyta deklaracje przystgpienia do Stowarzyszenia, popierania jego celéw i podejmowania
dziatan dla ich realizacji,
2) prawna, ktora:
a) nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci,
b) zlozyta deklaracje przystgpienia do Stowarzyszenia, popierania jego celéw i podejmowania
dziatan dla ich realizacji,

c) wytypowata swojego przedstawiciela zgodnie z obowigzujacym jg prawem.

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, ktdra popiera dziatalnosé
Stowarzyszenia, uznajac jego Statut i udziela Stowarzyszeniu pomocy finansowej. Cztonek
wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen, przestrzegania

statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia

Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona w urzeczywistnianiu
celow Stowarzyszenia, ktorej Walne Zebranie Cztonkéw nada ten tytut. Cztonkowie honorowi sg

zwolnieni ze sktadek cztonkowskich

Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza tym

posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

Cudzoziemcy niemajgcy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej mogg byc

cztonkami Stowarzyszenia, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.

Wopisanie na liste cztonkéw na podstawie pisemnej deklaracji oraz skreSlenie z niej nastepuje na

podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia przyjetej wiekszoscig bezwzgledng gtoséw.

Szczegdtowy tryb przyjmowania cztonkéw Stowarzyszenia i tryb odwotania od decyzji Zarzadu

do Walnego Zebrania Cztonkéw zawiera regulamin Zarzadu.

§11.

. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia zobowigzani sg:
1) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w ich realizacji;
2) przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia;
3) przestrzegaé postanowien regulamindw Stowarzyszenia,
4) optacac skfadki cztonkowskie,

5) dbac o dobre imie i autorytet Stowarzyszenia.
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2. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
2) skfadac¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
3) bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdéw oraz w organizowanych przez Stowarzyszenie
przedsiewzieciach,
4) proponowac i inicjowa¢ nowe tresci i formy dziatalnosci merytorycznej i organizacyjnej
Stowarzyszenia zgodnie z jego celami, odpowiednio do potrzeb spotecznych i wiasnych

mozliwosci.
§ 12.

1. Skreslenie z listy cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych Stowarzyszenia nastepuje z powodu:

1) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi,

2) Smierci,

3) nieptacenia sktadek przez cztonkéw zwyczajnych za okres jednego roku, po uprzednim
upomnieniu przez Zarzad,

4) likwidacji lub upadtosci osoby prawnej bedacej cztonkiem Stowarzyszenia,

5) dziatalnosci niezgodnej ze Statutem lub uchwaty wiadz Stowarzyszenia po wczes$niejszym
umozliwieniu cztonkowi przedstawienia swoich racji,

6) pozbawienia praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,

7) 3 (stownie trzy) krotnej nastepujacej po sobie nieusprawiedliwionej pisemnie nieobecnosci na
Walnym Zebraniu Cztonkdw po wczesniejszym umozliwieniu cztonkowi przedstawienia swoich
wyjasnien na posiedzeniu Zarzadu.

2. Czlonkowi skreslonemu z listy cztonkéw przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw
za posrednictwem Zarzadu stowarzyszenia w terminie 30 dni kalendarzowych liczonych od daty

doreczenia uchwaty zarzadu o skresleniu.

Rozdziat IV
1. Wladze i organizacja Stowarzyszenia

§ 13.
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Rada Decyzyjna,

4) Komisja Rewizyjna.
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10.

Zarzad, Rada Decyzyjna i Komisja Rewizyjna konstytuujg sie na pierwszym po wyborach

zebraniu. W razie potrzeby dokonujg takze zmian osdb funkcyjnych w czasie trwania kadencji.

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Decyzyjnej. Cztonek
Rady nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub pracownikiem Biura
LGD.

Cztonkiem Zarzadu, Rady Decyzyjnej i Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana

prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione umysinie.

Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na 6-letnig kadencje do czasu wyboru
nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Czlonkowie Rady Decyzyjnej sg wybierani na okres
okreslony w regulaminie Rady Decyzyjnej. Mandat cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasa
po pierwszym Walnym Zebraniu Cztonkéw odbywajgcym sie w roku kalendarzowym, w ktorym

uptywa okres kadencji.

Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga te samg funkcje petni¢ nie dtuzej niz przez dwie

kadencje.

Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:
a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu, w przypadkach okreslonych w statucie,

b) pisemnej rezygnaciji,

c) odwotania przez Walne Zebranie uchwatla.

d) Smierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawnej.

W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed uptywem
kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadencji w terminie

trzech miesiecy.

W przypadku wygasniecia mandatu czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w sytuacjach
wskazanych w ust. 7 z wytaczeniem pkt d) petni on swojg funkcje do czasu wyboru innej osoby

na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi inaczej.

W przypadku zilozenia przez czionka Zarzadu rezygnacji, jego mandat oraz obowigzek
sprawowania funkcji wygasajg z dniem odwotania ze skladu Zarzadu przez Walne Zebranie lub
z uptywem jednego miesigca od dnia ztozenia rezygnacji, jezeli w tym terminie cztonek Zarzadu

nie zostanie odwotany ze sktadu Zarzadu.
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11.

12.

13.

14.

Cztonkowie wtadz Stowarzyszenia wymienieni w ust. 1 pkt 2, 3 i 4 nie mogg pozostawac ze sobg
w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa do II stopnia pokrewienstwa

i powinowactwa do II stopnia pokrewienstwa.

Wybory wiadz Stowarzyszenia wymienionych w ust. 1 pkt 2, 3 i 4 odbywajg sie w gtosowaniu

jawnym, a do ich waznosci wymagana jest zwykfa wiekszos¢ gtosow.

Wiadze Stowarzyszenia wymienione w ust. 1 pkt 2, 3 i 4 mogg zosta¢ odwotane przez Walne

Zebranie Czlonkdw gdy nie wywigzujg sie z zadan okreslonych w Statucie.

W umowach i sporach z cztonkami Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Decyzyjnej Stowarzyszenie

reprezentuje Petnomocnik powotany przez Walne Zebranie Cztonkdw.

§ 14.

Uchwaty witadz Stowarzyszenia o ktérych mowa w § 13 ust.1 pkt 2 i 4 zapadajg zwykta wiekszoscig

gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw uprawnionych do gtosowania, jesli inne

postanowienia Statutu nie stanowig inaczej. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia o ktdérych mowa w § 13

ust. 1 pkt 3 zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw.

2. Walne Zebranie Czlonkow

§ 15.
Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw.

Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad, co najmniej jeden raz na rok lub na pisemny wniosek

Komisji Rewizyjnej, Rady Decyzyjnej lub 1/3 cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia,

powiadamiajgc o jego terminie, miejscu obrad i proponowanym porzadku obrad wszystkich

cztonkdéw Stowarzyszenia listownie oraz w inny mozliwy sposob, co najmniej 14 dni przed

terminem rozpoczecia obrad.

W Walnym Zebraniu mogg uczestniczy¢:

1) czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,

2) cztonkowie honorowi i wspierajacy z gtosem doradczym,

3) zaproszeni przez Zarzad goscie.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,

2) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Decyzyjnej na dang kadencje z
uwzglednieniem ilosci cztonkéw danego organu przewidzianych w statucie,
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3) wybdr i odwotanie cztonkdw Zarzadu, Rady Decyzyjnej, Komisji Rewizyjnej oraz
Petnomocnika, o ktérym mowa w § 13 ust. 14.

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Rady Decyzyjnej i Komisji Rewizyjnej,
w szczegolnosci dotyczacych projektow realizowanych w ramach lokalnej strategii
opracowanej przez LGD,

5) udzielenie absolutorium Zarzadowi,

6) uchwalanie zmian Statutu,

7) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji;

8) rozpatrywanie odwotan od uchwat innych organdw Stowarzyszenia wniesionych przez
cztonkdw Stowarzyszenia,

9) uchwalanie regulaminéw organdw Stowarzyszenia oraz ich zmian,

10) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

11) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz zasad podziatu majatku,

12) na wniosek Zarzadu oraz pozostatych cztonkéw Stowarzyszenia podejmowanie uchwat
w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych organdéw Stowarzyszenia z
wytaczeniem procedur oceny i wyboru operacji w ramach PROW 2014-2020,

13) Ustalanie wysokosci diety cztonkéw Rady Decyzyjnej.

14) Zatwierdzanie Strategii Rozwoju Lokalnego LGD Dunajec-Biata do zlozenia jej w konkursie
na wybor strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc.

Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu jeden gtos.

Uchwaty na Walnym Zebraniu Cztonkdw podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtoséw,
w gtosowaniu jawnym.

Do waznosci obrad Walnego Zebrania Cztonkéw (quorum) wymagana jest obecnos¢ co najmniej
potowy liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

W przypadku braku quorum w pierwszym terminie, po uptywie 15 minut od pierwszego terminu
moze odby¢ sie Walne Zebranie Cztonkéw w drugim terminie. Walne Zebranie Cztonkdw
w drugim terminie wtadne jest podejmowac uchwaly, niezaleznie od ilosci obecnych cztonkdw

Stowarzyszenia, na zasadach okres$lonych w ust. 5 6.

3. Zarzad

§ 16.

Zarzad sktada sie z 5 do 8 cztonkdw w tym: z Prezesa, dwoch Wiceprezesow, Skarbnika

i Sekretarza.
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2.

Zadna z pici nie moze by¢ dyskryminowana w skladzie Zarzadu, tj. w jego sktadzie winno

zasiadac¢ okoto 40% przedstawicieli kazdej pici.

W skiadzie Zarzadu co najmniej 50% wszystkich czionkéw powinno by¢ przedstawicielami

partneréw spotecznych i gospodarczych.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) Przyjmowanie oraz skre$lanie czionkdéw Stowarzyszenia i zatwierdzanie wzoru deklaracji
cztonkowskiej,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

3) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia;

4) zwotywanie Walnego Zebrania;

5) uchwalanie szczegétowych plandw dziatania Stowarzyszenia,

6) uchwalanie plandw finansowych,

7) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia oraz powierzonymi mu $rodkami,

8) opracowanie LSR oraz innych wymaganych przepisami Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich 2007-2013 (PROW 2007-2013) i 2014 — 2020 (PROW 2014-2020) dokumentdw,
celem przystgpienia do konkursu na realizacje LSR,

9) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji LSR i przystgpienie do konkursu na jej
dofinansowanie, zgodnie z przepisami PROW 2007-2013 i PROW 2014-2020,

10) realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow PROW 2007-2013 i PROW 2014-
2020, w tym ogtaszanie konkurséw na projekty, ich przyjmowanie i przedktadanie Radzie,

11) opracowanie wnioskow i innych dokumentéw w celu pozyskania srodkéw na realizacje celow
statutowych Stowarzyszenia, z innych programéw pomocowych,

12) wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami prawa, zwigzanych z realizacjg LSR
w ramach PROW 2007-2013 i PROW 2014-2020 w tym zatwierdzanie wzoréw dodatkowych
dokumentow niezbednych do wyboru operacji przez LGD Dunajec-Biata,

13) zatrudnianie pracownikéw Biura Stowarzyszenia,

14) ustalanie wysokosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura Stowarzyszenia,

15) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

16) nawigzywanie partnerstw krajowych i miedzynarodowych oraz realizacja projektow
wspOtpracy krajowych i miedzynarodowych,

17) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych, zespotow badawczych i innych form
organizacyjnych przydatnych w dziatalnosci Stowarzyszenia,

18) sktada sprawozdanie z dziatalnosci Stowarzyszenia Walnemu Zebraniu Cztonkow,

19) nadzdr nad przestrzeganiem postanowien niniejszego statutu,

20) Zatwierdzanie zmian w Strategii Rozwoju Lokalnego LGD Dunajec-Biata po ztozeniu jej

w konkursie na wybor strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc,
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21) Zatwierdzanie zmian w procedurach oceny i wyboru operacji w ramach PROW 2014-2020.

5. Do reprezentowania Stowarzyszenia uprawnionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych
tacznie, w tym Prezes lub Wiceprezes.

6. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniona przez niego osoba w miare potrzeby, nie
rzadziej niz raz na kwartal, a takze na wniosek co najmniej trzech cztonkéw Zarzadu
w terminie 14 dni od daty wplyniecia wniosku. W przypadku odmowy zwotania posiedzenia Zarzadu
przez Prezesa lub jego nieobecnosci, decyzje o zwotaniu posiedzenia Zarzadu podejmujg tgcznie
Wiceprezesi oraz Sekretarz.

7. W posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym mogg uczestniczy¢ cztonkowie Komisji Rewizyjnej
oraz inne osoby zaproszone przez Zarzad.

8. Do waznosci obrad Zarzgdu wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy liczby cztonkdw Zarzadu.

9. Szczegbtowe zasady dziatania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu.

4, Komisja Rewizyjna
§17.
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 do 5 cztonkbw w tym: Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego, Sekretarza.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia,

2) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,
okreslenie termindw oraz sposobdw ich usuniecia,

3) skfadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu oraz ocena prac
i sktadanie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzgdowi,

4) wystepowanie z zadaniem zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw wzglednie z wnioskiem
0 zwofanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub
statutem dziatan Zarzadu,

5) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

6) skiadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsiewzie¢
Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze powodujg one lub mogg spowodowac

nieprawidtowos$¢ w dziataniu LGD.
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4. Do waznosci obrad Komisji Rewizyjnej wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy liczby jej
cztonkdw.

5. Zebrania Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na pot
roku.

6. Szczegbtowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Komisji Rewizyjnej.
5. Rada Decyzyjna

§ 18.

1. Rada Decyzyjna sktada sie z grupy od 10 do 15 czionkéw Stowarzyszenia wybieranych przez
Walne Zebranie Cztonkdéw. Czlonkowie Rady Decyzyjnej wybierajg sposrdd —siebie

Przewodniczgcego, dwdch Wiceprzewodniczacych i Sekretarza.

2. W skiad Rady Decyzyjnej wchodzg przedstawiciele sektora spotecznego, gospodarczego,
publicznego i mieszkancdw przy czym liczba cztonkdw Rady Decyzyjnej przedstawicieli kazdego

sektora nie moze przekracza¢ 49% jej sktadu.

3. Rada Decyzyjna wybierana jest przez Walne Zebranie w glosowaniu jawnym, sposrdd
zgtoszonych kandydatéw.

4. Rada Decyzyjna moze zosta¢ odwotana na wniosek Zarzadu przez Walne Zebranie Cztonkdw,
gdy:
1) nie przedstawita corocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu

Cztonkow,
2) gdy nie wywigzata sie z zadan okreslonych w statucie.
5. Cztonek Rady Decyzyjnej lub jego przedstawiciel moze zosta¢ odwotany ze stanowiska na
wniosek Rady lub Zarzadu, przez Walne Zebranie Cztonkéw, gdy:
1) 3 razy opuscit posiedzenia Rady Decyzyjnej bez usprawiedliwienia nieobecnosci,
2) udowodniono mu brak obiektywizmu w ocenie wnioskow,
3) nie wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkdw,
4) Zzlozyt Zarzadowi pisemng rezygnacje.
Rada Decyzyjna zbiera sie stosownie do potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na pot roku.
7. Do kompetencji Rady Decyzyjnej nalezy:
1) wybdr operacji, ktére majg byC realizowane w ramach opracowanej strategii rozwoju

lokalnego,
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10.
11.

2) sporzadzanie list rankingowych operacji i podejmowanie uchwat w tej sprawie,

3) przekazywanie list rankingowych operacji Zarzadowi LGD w celu przestania do odpowiedniej
instytucji,

4) rozpatrywanie odwotan od decyzji Rady Decyzyjnej,

5) coroczne przekazywanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkow,

6) wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z realizacjg LSR, a nalezgcych do kompetencji
Rady zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,

7) ustalanie kwoty wsparcia.

W przypadku operacji zlozonej przez jednostke organizacyjng, ktdrej wiascicielem,

wspotwiascicielem lub pracownikiem jest cztonek Rady, wspotmatzonek cztonka Rady Decyzyjnej

lub jego krewny do II stopnia pokrewienstwa, tenze cztonek Rady Decyzyjnej nie bierze udziatu

w procedurze oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji oraz procedurze odwotania od

rozstrzygnie¢ Rady Decyzyjnej w sprawie wyboru operaciji.

W przypadku operacji ztozonej przez cztonka Rady, wspdtmatzonka cztonka Rady Decyzyjnej lub

jego krewnego do II stopnia pokrewienstwa, tenze cztonek Rady Decyzyjnej nie bierze udziatu

w procedurze oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji oraz procedurze odwotania od

rozstrzygnie¢ Rady Decyzyjnej w sprawie wyboru operaciji.

Do waznosci obrad Rady wymagana jest obecnos$¢ co najmniej 50% sktadu Rady Decyzyjnej.

Szczegbtowe zasady dziatania Rady okresla Regulamin Rady Decyzyjnej.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§ 19.

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapiséw, subwencji,

dotacji, dochoddw z wiasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publiczne;j.

Na majatek Stowarzyszenia sktadajq sie nieruchomosci, mienie ruchome oraz fundusze.

Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad. Decyzje w sprawie nabycia, zbycia
i obcigzenia sktadnikow majgtkowych Stowarzyszenia oraz przyjecia spadku Zarzad podejmuje

w drodze uchwaly, wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.
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Rozdziatl VI
Biuro stowarzyszenia

§ 20.

Administracyjno - techniczng obstuge stowarzyszenia sprawuje Biuro stowarzyszenia, ktdérym

kieruje Dyrektor Biura.
Biuro Stowarzyszenia wykonuje prace organizacyjne i przygotowawcze.

Dyrektor Biura realizuje uchwaty Zarzadu i dziata w granicach petnomocnictwa udzielonego mu
przez Zarzad na podstawie ustalonego przez Zarzad preliminarza wydatkéw biura.

Szczegotowe zasady dziatania Biura Stowarzyszenia okresla Regulamin Biura Stowarzyszenia.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§ 21.

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wylacznie przez Walne Zebranie

Cztonkéw na podstawie uchwaty powzietej wiekszo$cig dwdch trzecich gtoséw, przy obecnosci co

najmniej 35% czlonkdéw Stowarzyszenia; § 15 ust. 8 nie stosuje sie. Projekt zmian w Statucie

powinien by¢ dostarczony cztonkom Stowarzyszenia najpdzniej na 14 dni przed datg Walnego

Zebrania Cztonkdw.

3.

§ 22.

Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania lub w innych
przypadkach prawem przewidzianych.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

W sprawach nie uregulowanych Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo
o stowarzyszeniach i ustawy o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem s$rodkéw

Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich.

Przewodniczacy WZC Sekretarz WzC
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